
FONDI STRUTTURALI EUROPEI
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E APPRENDIMENTI PER L'APPRENDIMENTO”
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014/2020   PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-33

 Avviso pubblico, prot. n. 10862 del 16/09/2016  “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. 

Prot.12185/12
Forlimpopoli, 9 dicembre 2017

All’ALBO
Agli interessati

AVVISO PER LA  SELEZIONE DI  PERSONALE INTERNO PER INCARICHI DI  TUTOR 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  
VISTO  il  Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante "Norme generali  sull'ordinamento del lavoro   alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii.;   
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";   
VISTO  il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO   il  Programma Operativo Nazionale  “Per  la  Scuola,  competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020 -  Progetti  di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle Scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio
ed in quelle periferiche – Codice Nazionale 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-33;   
VISTA   la Circolare Prot. n. AOODGEFID/12384 del 25/10/2016 rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di proposte
progettuali di cui l’Avviso pubblico, prot. n. 10862 del 16/09/2016  “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.;  
VISTE la delibera  del Collegio dei Docenti  e la delibera del Consiglio di Istituto  di approvazione del Progetto PON/FSE - “Per la
Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
l’apertura delle Scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche – Codice Nazionale 10.1.1A-
FSEPON-EM-2017-62;  
VISTA  la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n° AOODGEFID/28608 del 24/07/2017 con oggetto: “Autorizzazione progetto e impegno di
spesa a valere sull’Avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/12384 del 25/10/2016, finalizzato alla realizzazione di progetti di inclusione
sociale; 
VISTA la formale assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto 10.1.1A-FSEPON-EM2017-33
VISTA la dichiarazione di avvio progetto;
VISTE  le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;  
CONSIDERATO  che per la realizzazione dei suddetti progetti è necessario reperire e selezionare personale esperto per l’attività di
tutoraggio;   
RILEVATA la necessità di impiegare tra il personale interno la figura del tutor per lo svolgimento delle attività di  tutoraggio nell'ambito
del progetto PON – codice identificativo PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-33;  
CONSIDERATE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON;   
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

COMUNICA  

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di  n.9 tutor  per i moduli di cui il Progetto “Per la Scuola,
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire l’apertura delle Scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche – Codice
Nazionale 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-33  “DUE ORE IN PIU CI SONO ANCH'IO!!”  da impiegare nella realizzazione
del Piano Integrato di Istituto,  per le seguenti attività:   



SOTTOAZIONE Titolo modulo durata Tipologia modulo Priorità
Professionalità
richiesta

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

IO YOGA, TU YOGHI 30 Educazione motoria Docente educazione 
motoria

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

CAMPO TREKKING 30 Educazione motoria Docente educazione 
motoria

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

CORSO DI TEDESCO PER ACCOGLIENZA TURISTICA 30 Potenziamento delle lingue 
straniere

Docente lingua straniera

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

CORSO DI  RUSSO PER ACCOGLIENZA TURISTICA 30 Potenziamento delle lingue 
straniere

Docente lingua straniera

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

INCONTRARE L’ISTITUTO ARTUSI DI FORLIMPOPOLI 30 Modulo formativo per i 
genitori

Docente  
ref.orientamento- -  
Scienze sociali

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

 PASTICCERIA:VIAGGIO  TRA  ARTE  LETTERARIA-
CINEMATOGRAFICA E CULINARIA

30 Potenziamento delle 
competenze di base cucina 
in correlazione contesto 
artistico e letterario

Tecnico/pratico
docente materie 
letterarie

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

 COFFEE  BREAK 30 Potenziamento delle 
competenze di base  
enogastromia

Tecnico/pratico

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

 MILK ART ARTIST 30 Potenziamento delle 
competenze di base  sala 

Tecnico/pratico

10.1.1A  -Interventi  per  il
successo  scolastico  degli
studenti

 CULTURA E ARTE DELL'ESPRESSO 30 Potenziamento delle 
competenze di base  sala

Tecnico/pratico

  
Art.1 DOVERI E RESPONSABILITA’ DEL TUTOR  

I  tutor designati in base alla selezione dovranno svolgere i seguenti compiti:
-garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo con il Ds, con il  DSGA  e il GOP
- assicurare  la disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal Dirigente scolastico in
orario pomeridiano;
-  predisporre,  in  collaborazione  con  l’esperto,  una  programmazione  dettagliata  dei  contenuti  dell’intervento,  che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire
- curare che nel registro di didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti
e la propria, l’orario di inizio e di fine della lezione;
- curare il monitoraggio  delle presenze al corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di un terzo del minimo o dello standard previsto;
- predisporre, in sinergia con i docenti interni, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo; 

ART. 2: REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE.   

Possono partecipare i docenti ed il personale ATA determinato o a tempo indeterminato in servizio nell’a.s. 2017/2018
presso l’Istituzione scolastica.   
I contraenti cui conferire i contratti sono selezionati sulla base del possesso di titoli e competenze inerenti il progetto da
realizzare (curriculum vitae formato europeo). Gli esperti interni cui conferire i contratti sono selezionati dal Dirigente
Scolastico mediante valutazione comparativa dei curricola, sulla base della seguente tabelle A di valutazione dei titoli.  

Tabella A di valutazione  dei titoli culturali e professionali
(nei casi in cui siano richiesti titoli prevalentemente culturali e di docenza) 

1 Titoli culturali punti
Laurea vecchio ordinamento e laurea specialistica
- laurea triennale
Diploma specifico secondo grado

  Punti 10
Punti 6
punti 5

2 Titoli  professionali

Corsi di specializzazione e/o formazione 
inerenti al progetto specifico

Punti  2 per ogni corso (max n.8)

Competenze informatiche certificate Punti 1



3 Esperienza  professionale

Esperienza  in  qualità  di  docente/esperto  in  progetti  di
arricchimento dell’Offerta formativa (nella materia specifica)

Punti 2 per ogni esperienza ( max
punti  6)

4 Attività esperto/formatore PON

Esperienza di  docenza nel  settore di  pertinenza in qualità  di
esperto-formatore PON

Punti 2  per ogni esperienza (max
4 punti)

5 Anzianità di servizio nel ruolo specifico Punti 1 x anno
(max 10 p.)

ART. 3: MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE.   
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro le ore 14.00 del giorno 16 DICEMBRE
2017, compilando gli allegati A e B corredati di Curriculum Vitae in formato europeo. La domanda che giungerà oltre il
predetto  temine  sarà  considerata  non  ammissibile  e  non  sarà  sottoposta  a  valutazione,  né  saranno  prese  in
considerazione  domande  e  documentazioni  acquisite  dall’Istituto  precedentemente  alla  data  del  presente  bando.
L’allegato modello di domanda è corredato da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in
esse contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali D. L.vo n° 196 del 30
giugno 2003.  Tutte le istanze, pena l’esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante.   

ART. 4: GRADUATORIA E PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI   
La graduatoria sarà stilata dal Gruppo Operativo di Progetto attraverso la comparazione dei curricula secondo i criteri di
valutazione precedentemente elencati.  I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati all’Albo del Sito Web.
La graduatoria affissa all’albo avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla
data della pubblicazione.  L'esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e comunicazione
all’Albo del Sito Web dell'Istituto.  Successivamente il Dirigente scolastico procederà all’assegnazione degli incarichi in
base alla posizione utile in graduatoria.                     
 Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 
domanda valida.   

ART. 5: DETERMINAZIONE DEI COMPENSI   
Il  compenso  massimo,  fatte  salve  le  deroghe  di  cui  sopra  ed  eventuali  modifiche  ed  integrazioni  successive
all’approvazione del presente regolamento, è così definito: i costi relativi alle figure professionali coinvolte nell’attività di
formazione (esperto, tutor) si ottengono moltiplicando le ore di cui all’incarico assegnato per il costo standard previsto
per ciascuna delle figure professionali coinvolte nello svolgimento dell’attività formativa.  € 70,00 l’ora per l’esperto e €
30,00 l’ora per le figure di tutor.  Il costo orario è omnicomprensivo.  

ART. 6: TRATTAMENTO DATI   
In  applicazione del  D.L.vo 196/2003,  i  dati  personali  richiesti  saranno raccolti  ai  fini  del  procedimento  per  il  quale
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito dell’attività istituzionale
dell’Istituto.   

ART. 7: DIFFUSIONE 
 Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituzione Scolastica.     

Documenti allegati:  
- ALLEGATO A  - ALLEGATO B     
      

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.Giorgio Brunet       

 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
 ai sensi dell’art.3 c.2 del D.L.vo n°39/93)     
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 Avviso pubblico, prot. n. 10862 del 16/09/2016  “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle
scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. 

ALLEGATO A
AL DIRIGENTE SCOLASTICO IIS P.ARTUSI

OGGETTO: DOMANDA PARTECIPAZIONE SELEZIONE  PER TUTOR  PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-62- “DUE 
ORE IN PIU' CI SONO ANCH'IO”

Il/la sottoscritt_____________________________________________________
nato a ____________________________________________il _________________________________
residente in _______________________________________ via________________________________ n.___________
Codice fiscale______________________________________
telefono___________________________________________ email___________________________________________

c h i e de 

di partecipare alla selezione di cui in oggetto per  l'attribuzione dell'incarico di TUTOR per il PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-
62- “DUE ORE IN PIU' CI SONO ANCH'IO” relativamente al modulo/i di seguito contrassegnati:

Titolo modulo durata Tipologia modulo Priorità
Professionalità
richiesta

1 IO YOGA, TU YOGHI 30 Educazione motoria Docente  educazione
motoria

2 CAMPO TREKKING 30 Educazione motoria Docente  educazione
motoria

3 CORSO DI TEDESCO PER ACCOGLIENZA TURISTICA 30 Potenziamento delle lingue straniere Docente lingua straniera

4 CORSO DI  RUSSO PER ACCOGLIENZA TURISTICA 30 Potenziamento delle lingue straniere Docente lingua straniera

5 INCONTRARE L’ISTITUTO ARTUSI DI FORLIMPOPOLI 30 Modulo formativo per i genitori Referente  orientamento
– valutazione – scienze
sociali

6 PASTICCERIA:VIAGGIO  TRA  ARTE  LETTERARIA-
CINEMATOGRAFICA E CULINARIA

30 Potenziamento delle competenze di base 
cucina in collegamento interdisciplinare arte 
letteraria e cinematografica

Tecnico/pratico
docente   lettere-  storia
arte

7  COFFEE  BREAK 30 Potenziamento delle competenze di base  
enogastronomia

Tecnico/pratico

8  MILK ART ARTIST 30 Potenziamento delle competenze di base  
sala bar

Tecnico/pratico

9  CULTURA E ARTE DELL'ESPRESSO 30 Potenziamento delle competenze di base
sala bar

Tecnico/pratico

Ai Sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.n.445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni  richiamate all'art.76 del citato D.P.R.N,445/2000,
il sottoscritto dichiara di

1. essere cittadino italiano
2. godere dei diritti politici
3. essere  in  possesso  dei  requisiti  previsti  nell'avviso  relativo  alla  presente  procedura  di  selezione,  come

specificato nel curriculum vitae
4. di   impegnarsi   a  svolgere  l'incarico  secondo  le  indicazioni  del  gruppo  operativo  di  progetto  dell'Istituto

proponente.

A tal fine allega:
- curriculum  vitae in formato europeo
- scheda riepilogativa dei titoli allegato B

---------------, Lì -------------                                                    FIRMA

IL/LA SOTTOSCRITT AUTORIZZA  QUESTO ISTITUTO, PER I SOLI FINI ISTITUZIONALI, AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI,
AI SENSI E PER GLI EFFETTI  DEL D.lVO N.196/2003 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI.



FONDI STRUTTURALI EUROPEI
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E APPRENDIMENTI PER L'APPRENDIMENTO”
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014/2020   PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-62- 
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ALLEGATO B
AL DIRIGENTE SCOLASTICO IIS P.ARTUSI

SCHEDA RIEPILOGATIVA REQUISITI

Cognome _________________________ nome____________________________
allegata alla domanda di Tutor

requisiti punto1 – titoli  culturali
descrizione Punteggio

(riservato al GOP)

requisiti punto2 – titoli  professionali
descrizione Punteggio

(riservato al GOP)

requisiti punto3 – esperienza professionale
descrizione Punteggio

(riservato al GOP)

requisiti punto4 – esperienza  Progetti PON
descrizione Punteggio

(riservato al GOP)

Requisiti punto 5 – esperienza di servizio specifica
descrizione Punteggio

(riservato al GOP)

DATA______________________________                           FIRMA_______________________


